Oswiadczenie dotyczace danych osobowych
osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzad Miasta i Gminy w Pasymiu wskazanych powyzej
danych osobowych, w tym innych niz wskazane w art. 22 (1) § 1 ustawy — kodeks pracy, wytagcznie dla
celéw przeprowadzenia procesu rekrutacji i zawarcia umowy o prace. Przekazanie danych do
przetwarzania oraz wyrazenie mojej zgody jest dobrowolne.

imie i nazwisko, data

Informuje sie, ze:

1.
2.

os

dane osobowe bedg przetwarzane w celu: przeprowadzenia procesu rekrutacji i zawarcia
umowy o prace z Urzedem Miasta i Gminy w Pasymiu z siedzibg 12-130 Pasym, ul. Rynek 8;
dane bedg przetwarzane na podstawie art. 221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2018 r., poz. 917) oraz w pozostatym zakresie — na podstawie
zgody na przetwarzanie danych osobowych;

Danymi niezbednymi do przeprowadzenia procesu rekrutacji sg dane zawarte w art. 221 § 1
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy; podanie pozostatych danych jest
dobrowolne, a ich przetwarzanie odbywa sie¢ wytgcznie na podstawie wyrazonej zgody, Dane
nie bedg udostepniane podmiotom zewnetrznym;

Dane przechowywane beda do zakonczenia procesu rekrutacii;

W okresie przetwarzania danych mozliwy jest dostep do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo
do cofniecia zgody w dowolnym momencie. Administratorem Pani/Pana danych osobowych
bedzie Urzad Miasta i Gminy w Pasymiu z siedzibg w 12-130 Pasym, ul. Rynek 8. Wszelkie
zgtoszenia dotyczgce Pani/Pana danych osobowych nalezy dokonywa¢ poprzez adres e-mail:
iod@umig.pl;

W zwigzku z przetwarzaniem danych mozliwe jest wniesienie skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.



