Zatagcznik nr 2

do Procedury przegladu i monitoringu
postaw etycznych pracownikow
Urzedu Miasta i Gminy w Pasymiu

ANKIETA
DLA PRACOWNIKOW URZEDU MIASTA | GMINY W PASYMIU

Szanowni Panstwo,
Prosimy o anonimowe wypetnienie ankiety dotyczgcej etycznych postaw
pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Pasymiu

Pytanie 1
Czy zna Pan/Pani postanowienia Kodeksu Etyki?

D tak D nie |:| czesciowo

Pytanie 2
Czy wie Pan/Pani gdzie jest dostepny/opublikowany Kodeksu Etyki?

Dtak D nie

Pytanie 3
Czy miat Pan/miata Pani sytuacje, w ktorej musiata skorzystac¢ z Kodeksu Etyki?

Dtak D nie

Pytanie 4
Czy Pana/Pani zdaniem Kodeks Etyki wptynie pozytywnie na funkcjonowanie Urzedu
Miasta i Gminy w Pasymiu, w tym postrzeganie pracownikow?

Dtak D nie D nie wiem

Pytanie 5
Czy zasady zawarte w Kodeksie Etyki sg zgodne z Pana/Pani oczekiwaniami?

D tak D nie D czesciowo

Jesli zaznaczono odpowiedzi ,,NIE” lub ,,CZESCIOWO?” prosze napisaé co nalezy zmienié:

Pytanie 6
Czy uwaza Pan/Pani, ze zasady zawarte w Kodeksie Etyki wspomagajg jako$¢ Pana/Pani
pracy w Urzedzie Miasta i Gminy w Pasymiu?

Dtak D nie D nie wiem



Pytanie 7

Czy Pana/Pani zdaniem pracownicy Urzedu Miasta i Gminy w Pasymiu przy zatatwianiu
spraw wykazujg sie rzetelnoscia i profesjonalizmem?

D tak D nie D czesciowo

Jesli zaznaczono odpowiedzi ,,NIE” lub ,,CZESCIOWO” prosze napisaé jakie negatywne
zachowania zauwazono:

Pytanie 8

Czy Pana/Pani zdaniem pracownicy Urzedu Miasta i Gminy w Pasymiu traktujg wszystkich
klientow w sposéb réwny?

D tak D nie D czesciowo

Jesli zaznaczono odpowiedzi ,,NIE” lub ,,CZESCIOWO” prosze napisaé jakie negatywne
zachowania zauwazono:

Pytanie 9

Co wedtug Pana/Pani ma najwiekszy wptyw na pozytywny obraz Urzedu Miasta i Gminy w
Pasymiu (prosze wybra¢ maksymalnie 3 odpowiedzi)? Za pomocag skali prosze ocenic¢ jak
radzg sobie z tym Pana/Pani wspotpracownicy.

BARDZO DOBRZE DOBRZE SREDNIO ZLE

[] przygotowanie merytoryczne

D profesjonalny wyglad i zachowanie

D neutralnos¢ polityczna

D pomoc w wypetnianiu dokumentéw

D uprzejmosc i zyczliwosé w kontaktach

D bezinteresowna pomoc wspotpracownikom

|:| zachowanie tajemnicy stuzbowej

OooooOotdifbnO
Qooooooo
OooooOotdifbO
OooooOotdifbO

[] etyczne zachowanie ,,po pracy”

Dziekujemy Panstwu za wypetnienie ankiety!



