3.

Burmistrz Miasta Pasym
oglasza nabor
na wolne stanowisko Inspektora ds. ksiegowosci budzetowej
w Urzedzie Miasta i Gminy w Pasymiu
w Referacie Finansowym

Nazwa i adres jednostki:
Urzad Miasta i Gminy w Pasymiu ul. Rynek 8, 12-130 Pasym

OKkreslenie stanowiska:
Inspektor ds. ksiegowosci budzetowej

Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

Wymagania niezbedne:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 1 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135 ze zm.),

petlna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

umiejetnos¢ obstugi komputera,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku,

wyksztalcenie $rednie ekonomiczne lub pokrewne -wymagany 5-letni staz pracy lub
wyksztalcenie wyzsze, preferowane ekonomiczne lub pokrewne-wymagany 3- letni
staz pracy,

co najmniej 2 lata doswiadczenia zawodowego na stanowisku z zakresu ksiggowosci
w jednostce sektora finanséw publicznych,

znajomo$¢ zasad prowadzenia ksigg rachunkowych jednostki budzetowej,
sporzadzania sprawozdan budzetowych i sprawozdania finansowego jednostki
budzetowe],

znajomos$¢ przepisOw prawa w zakresie zajmowanego stanowiska w tym m.in. ustawy
o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci, ustawy o podatku od towarow
1 ustug, rozporzadzenia w sprawie sprawozdawczosci budzetowej, rozporzadzenia
w sprawie sprawozdan jednostek sektora finanséw publicznych,

10) znajomo$¢ zagadnien rachunkowosci budzetowej, planu kont 1 klasyfikacji

budzetowe;.

Wymagania dodatkowe:

1) znajomos¢ programu Respons i Besti@,

2) umiejetnos$¢ planowania 1 sprawnej organizacji pracy,

3) terminowos$¢ 1 poczucie odpowiedzialnos$ci za powierzone obowigzki,
4) umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,

5) umiejetnos¢ logicznego wyciggania wnioskow,

6) komunikatywnos¢.



4.

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Prowadzenie spraw z zakresu ksiggowos$ci budzetowej, w szczegdlnosci:

dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym Urzedu Miasta i Gminy w Pasymiu,

dekretowanie dowodow ksiegowych,

prowadzenie ksiegowosci budzetowej zgodnie z wymogami zaktadowego planu kont
w zakresie dochodow 1 wydatkéw jednostki oraz kontrola realizacji i prowadzenie
sprawozdawczo$ci w tym zakresie,

prowadzenie ewidencji ksiegowej pozabilansowej,

uzgadnianie prawidtowosci zapisOw na kontach syntetycznych i analitycznych,
dokonywanie okresowej kontroli kont ksiggowych 1 korygowanie nieprawidlowosci
w zapisach ksiggowych,

sporzadzanie sprawozdan miesigcznych, kwartalnych, poétrocznych i rocznych
w zakresie dochodow i wydatkow jednostki,

przygotowywanie niezbednych informacji do sporzadzenia pozostalych sprawozdan
budzetowych w zakresie wynikajacym z przepisOw o sprawozdawczosci budzetowe;j
oraz w zakresie operacji finansowych,

sporzadzenia bilansu, rachunku zyskow i strat oraz zmian w funduszu jednostki,

10) biezace prowadzenie ewidencji zmian w ewidencji ksiggowej na podstawie zmian

w budzecie w zakresie dochodow 1 wydatkow,

11) wspoélpraca przy opracowywaniu projektu budzetu i sprawozdania z wykonania

budzetu,

12) wykonywanie innych zadan przewidzianych przepisami prawa oraz zadan

5.

1)
2)
3)
4)

wynikajacych z polecen lub upowaznien Burmistrza Miasta 1 Skarbnika Miasta.

Warunki pracy:

1) norma dobowa czasu pracy wynosi 8 godzin,

2) norma tygodniowa czasu pracy wynosi 40 godzin,

3) wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzagdzeniem Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzagdowych
(Dz. U. 22024 r. poz. 1638 z po6zn. zm.) oraz Regulaminem wynagradzania
pracownikow Urzedu Miasta w Pasymiu,

4) urlop wypoczynkowy zgodnie z przepisami Kodeksu pracy,

5) praca jednozmianowa godziny pracy: poniedzialek - §roda — od 7.30 do 15.30,
czwartek od 7.30 do 17.00 piatek od 7.30 do14.00,

6) praca biurowa, w tym przy obstludze monitora ekranowego, I pigtro (brak windy),
budynek 1 pomieszczenie pracy niedostosowane dla oséb poruszajacych sie
na wozku inwalidzkim.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny— wtasnorecznie podpisany,

CV — wlasnorecznie podpisane,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentow potwierdzajacych okresy
zatrudnienia,



5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe
(dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych studiow),

6) kserokopie innych dodatkowych dokumentow o posiadanych kwalifikacjach
1 umiejetnosciach,

7) os$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na danym stanowisku
urzedniczym,

8) os$wiadczenie o tresci: “Posiadam pelng zdolno$¢ do czynnoSci prawnych oraz
korzystam z peilni praw publicznych, nie bylem(am) skazany(a) prawomocnym
wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe” (w przypadku zatrudnienia kandydat zostanie
zobowigzany do dostarczenia za§wiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego),

9) oswiadczenie potwierdzajgce obywatelstwo polskie lub obywatelstwo o ktérym mowa
w pkt 1 wymagan niezbednych,

10) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

11) o§wiadczenie dotyczace danych osobowych osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
wg wzoru zamieszczonego w zataczeniu ogloszenia o naborze.

7. Sposéb i termin skladania ofert:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zaklejonej kopercie z podanym
imieniem i nazwiskiem kandydata, adresem zwrotnym i nr telefonu oraz z dopiskiem
"Dotyczy naboru na stanowisko Inspektora ds. ksiegowosci budzetowej" w terminie do
dnia 5 sierpnia 2025 roku.

Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Pasymiu,
w sekretariacie (pok. Nr 7) do godziny 15.30 lub przesta¢ poczta na adres Urzgdu Miasta
i Gminy w Pasymiu: ul. Rynek 8, 12-130 Pasym. Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu Miasta
1 Gminy w Pasymiu po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.

W przypadku ofert przestanych poczta decyduje data wptywu do Urzedu Miasta i Gminy
w Pasymiu.

8. Dodatkowe informacje:

Informacja wynikajaca z art 13 ust 2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych
— w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia (tj, w czerwcu 2025 r.)
wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta i Gminy w Pasymiu w
rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowe] 1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0sob
niepelnosprawnych wyniost powyzej 6 % .1

Burmistrz Miasta

[-/ Marcin Nowocinski

Pasym, 25 lipca 2025r.

1. Kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w ort. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzqdowych, jest obowigzany do zlozemia wraz z
dokumentami kopii dokumentu potwierdzajqcego niepetnosprawnosé.



