BURMISTRZ MIASTA PASYM
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY W REFERACIE ROZWOJU GMINY

Stanowisko d/s Budownictwa i Architektury

1. Wymagania niezb¢dne:
a) wyksztalcenie wyzsze lub $rednie techniczne w branzy budowlane;j
b) uprawnienia budowlane,
c) znajomosc¢ regulacji prawnych z zakresu administracji samorzadowe;.
d) nieposzlakowana opinia
e) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych
f) niekaralnos¢ za przestgpstwa popetnione umysinie
g) co najmniej S-letni staz pracy w administracji samorzadowe]
2. Wymagania dodatkowe:
a) znajomos¢ procedur pozyskiwania §rodkow unijnych
b) umiejetnos$¢ obstugi komputera
c) znajomos¢ kodeksu postgpowania administracyjnego,
d) znajomos$¢ ustawy z dnia 7 lipca 1994 roku Prawo budowlane (Dz.U. z 2003
r. Nr 207 poz. 2016 ze zm.),

e) wskazane posiadanie prawa jazdy,

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku sprawy zwiazane z:
a) decyzjami o warunkach zabudowy i1 zagospodarowania terenu w Gminie,.
b) prowadzeniem rejestru wydanych decyzji o warunkach zabudowy
1 zagospodarowania
c) organizowaniem 1 koordynowaniem inwestycji budowlanych Gminy

1 prowadzeniem w tym zakresie dokumentacji na swoim stanowisku,



d) podejmowaniem dziatan zwiazanych z budowa, modernizacja i remontami
urzadzen komunalnych,

e) pelieniem funkcji inspektora nadzoru inwestorskiego badz koordynowanie
czynnos$ci inspektorow nadzoru inwestorskiego roznych specjalnosci przy
inwestycjach budowlanych realizowanych przez Gming,

4. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV)

b) list motywacyjny

¢) dokument po$§wiadczajacy wyksztalcenie

d) kwestionariusz osobowy

e) kopie pierwszych trzech stron dowodu osobistego lub kopia nowego
dowodu osobistego albo o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

f) kopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie

g) kopie swiadectw pracy

h) inne  dodatkowe  dokumenty o  posiadanych  kwalifikacjach
1 umiejetnosciach.

1) Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci*

* Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowiqzana do przedstawienia
oryginatu aktualnego ,Zapytania o udzielenie informacji o osobie”

z Krajowego Rejestru Karnego.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu,
pok. 5 lub poczta na adres Urzedu z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko
d/s Budownictwa i Architektury w terminie do dnia 07.02.2007r .

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publiczne; /www.bip.pasym.pl/ oraz na tablicy informacyjnej
w Urzedzie Miasta 1 Gminy Pasym ul. Rynek 8

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegoétowe CV

(z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢



opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002
r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawq z dn. 22.03.1999 o pracownikach samorzqdowych
(Dz. U. z 2001 r Nr 142, poz. 1593 z pozniejszymi zmianami)”.



